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Au programme

Entretiens de recrutement : comment ça marche ?

1. Candidature ou approche directe
2. L’entretien de pré-sélection ou de qualification
3. L’entretien physique
4. L’entretien en visio
5. Les outils d’aide à la décision du recruteur
6. Le suivi de sa candidature
7. Comment tirer parti de sa séniorité



Entretiens de recrutement : comment ça marche ?

1. Candidature ou approche directe

• Omnicanalité du recrutement, rôle des différents acteurs

• L’intérêt du cabinet de recrutement dans le processus de recrutement

• Annonces, approche directe : nos conseils



2. Entretien de qualification et de pré-sélection

Entretiens de recrutement : comment ça marche ?

• Rôle du chargé de recherche : ses critères de sélection

• Créer les conditions d’un partenariat



3. L’entretien en visio avec le consultant

Entretiens de recrutement : comment ça marche ?

• Se préparer sur le fond et la forme

• Être professionnel devant la caméra

• L’avantage et les limites de la visio pour l’entretien de recrutement

• La rencontre avec les décideurs de l’entreprise en visio
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• Se préparer sur le fond et sur la forme

• Nos conseils pour réussir son entretien :

▪ Savoir se faire désirer

▪ Maîtriser la logique de son parcours

▪ Quelques pièges à éviter

4. L’entretien physique 
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5. Les outils d’aide à la décision du recruteur

• La place des tests : d’aptitudes, cognitifs, de personnalité

• Les références

• Comment tirer parti des outils de connaissance de soi



6. Le suivi de sa candidature

Entretiens de recrutement : comment ça marche ?

• Relance et motivation

• Se mesurer et comprendre ses atouts et limites

• Tirer parti d’une réponse négative
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7. Questions- Réponses des participants / consultants 
et comment tirer parti de sa séniorité



Merci pour votre attention !

Notre prochain wébinaire :
• 6 avril 2021
« Comment développer sa démarche réseau ? »

Inscrivez-vous sur :
www. syntec-conseil.fr/nos-evenements/operation-coup-de-pouce


